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مقطع و رشتهی تحصیلی:  دانشکده: توانبخشی        گروه آموزشی: کاردرمانی
لیسانس کاردرمانی

تعداد واحد: ٢       نوع واحد: نظری پیش نیاز: کاردرمانی روانی  نام درس: کاردرمانی روانی اجتماعی ٢
اجتماعی ١

مکان برگزاری:  زمان برگزاری کلاس: روز:----شنبه---  ساعت: --١٣------
مدرسین (به ترتیب حروف الفبا): حجتی مسئول درس: دکتر حجتی ١٩ تعداد دانشجویان: 

شرح دوره: (لطفا شرح دهید)

آشنایی دانشجویان با چگونگی تاثیر بیماریهای روانی بر کارکرد اکوپیشنال و فرایند استدلال بالینی

هدف کلی: 
شناخت انواع شیوه های ارزیابی و برنامه ریزی و اجرای مداخلات با توجه به مدلها ی مبتنی بر اکوپیشن و 

چهارچوبهای مرجع و در نهایت بازگرداندن مراجعان به محیط زندگی 
اهداف اختصاصی

١-توصیفی از انواع اختلالات روانی مزمن (سایکوتیک، خلقی، اضطرابی)داشته باشد.
٢-توصیفی از نقش کاردرمانگر در محیط بستری داشته باشد.

٣- توصیفی از نقش کاردرمانگر در محیط درمانی مبتنی بر جامعه داشته باشد.
٤-توصیفی از انواع مداخلات و چگونگی کاربرد آنها در محیط سرپایی و بستری  داشته باشد

٥-توصیفی از نقش کاردرمانی در توانبخشی معتادین داشته باشد
٦-توصیفی از نقش کاردرمانی در توانبخشی روانی اجتماعی افراد با اختلالات جسمی.

٧- آشنایی با مداخلات رفتاردرمانی شناختی، مهارتهای زندگی، مدیریت خود....بدست آورد.
منابع:

1-Psychosocial Occupational Therapy, NANCY CARSON, PhD, OTR/L,
FAOTA, last edition

2-Mental Health Concepts and Techniques, Mary Beth Early, MS, OTR, last edition.

سایر منابع:

شیوههای تدریس
سخنرانی تعاملی، پرسش و پاسخ، بحث گروهی
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وظا یف و تکالیف دانشجو: 
شرکت فعال در کلاس و امتحانات 

به نظرات همگروهها/ مخاطبین/ کلیهی ذینفعان اهمیت بدهد. 
با همگروهها/ مخاطبین/ کلیهی ذینفعان محترمانه برخورد کند. 

نظرات و دیدگاههای خود را با همگروهها/ مخاطبین/ کلیهی ذینفعان به اشتراک بگذارد. 
دیدگاهها و پیشنهادات همگروهها/ مخاطبین/ کلیهی ذینفعان را فعالانه نقدکند. 

ارائه تکالیف 

وسایل کمک آموزشی:  
 وایت برد و ویدئو پروژکتور و پلت فرم اسکای و بلو باتم

نحوه ارزشیابی و درصد نمره: (از نمره کل)
حضور فعال در کلاس: ١٠ درصد 

ارائه تکالیف ١٠ درصد 
آزمون پایان ترم٨٠ درصد 

جدول هفتگی کلیات  ارائهی درس
استاد مربوط عنوان مطالب جلسه
دکتر حجتی کاردرمانی در اختلالات سایکوتیک ١
دکتر حجتی کاردرمانی در اختلالات خلقی ٢
دکتر حجتی کاردرمانی در اختلالات اضطرابی ٣
دکتر حجتی کاردرمانی در افراد دارای اعتیاد ٤
دکتر حجتی کاردرمانی در اختلالات شخصیت ٥
دکتر حجتی کاردرمانی در آسیبهای مغزی و دمانس ٦
دکتر حجتی کاردرمانی در افراد مبتلا به بیماریهای شدید روانی در محیط بیمارستان ٧
دکتر حجتی استفاده از مدل یاددهی و یادگیری ٨
دکتر حجتی استفاده از رفتار درمانی شناختی در آموزش مهارتها ٩
دکتر حجتی استفاده از فعالیتهای بیانی، خلاق ١٠
دکتر حجتی آموزش مدیریت استرس، آرمیدگی و آموزش روانی اجتماعی ١١
دکتر حجتی توانبخشی روانی اجتماعی افراد با اختلالات جسمی، مدیریت درد ١٢
دکتر حجتی شناخت مهارتهای زندگی ١٣
دکتر حجتی استفاده از فعالیت فیزیکی ١٤


